
MR ABBS Elzenhagen

Vergadering van 24 september 2024 om 19:00 uur

Nr. Agendapunt Doel Aanvullende opmerkingen Actie

1 Opening en
welkom Lauren

Iris afw. ziek

2 Vaststellen
agenda

Ingekomen stuk Maureen voor 11-10 ingediend basisvaardigheden 6A.

3 Notulen
18-06-24

Goedkeuring
en status

Goedgekeurd

4 MR-bezetting Instemming Wie doet wat binnen de MR?
Martijn- Voorzitter
Zehra - Agenda voorbereiden met voorzitter, Martijn
Tony - Notulen
Tijmen - Secretariaat, mail checken e.d.
Jason - Vliegende keep.

Mailbox MR groep werkt niet goed. Trudy vragen.
MR@abbs-elzenhagen.nl werkt wel.

Zehra heeft online check gedaan. Iris wordt MR lid. In de tijd van Erik mocht dit niet.
MR statuut nalezen. Wettelijk mag het niet.
Tony geeft loyaliteits conflict aan.

Maureen ziet niet in waarom het niet kan. Jason zegt: iedereen zit hier met hetzelfde belang.

Uitzoeken of het een advies is in de wet MR of een dwingende eis.
Jason MT lid mag in MR. Reglement school. Statuut MR nalezen. Opvragen statuut MR bij
bestuur.

Zehra

Zehra

5 Vacatures
Oudergeleding

Bespreken en
besluiten

Hoeveel aanmeldingen voor de vacatures zijn er binnengekomen?
Er zitten 4-5 kandidaten in de MR mailbox. Kandidaatstelling.
Officiële verkiezingen als je meer kandidaten hebt voor 1 ouder.

mailto:MR@abbs-elzenhagen.nl


Iedereen mag zich kandidaat stellen als MR lid.
Formulering waar ouders aan kunnen denken als MR lid.
Wellicht info stuk herhalen. Foto of tekening mag.
Verkiezingen wel. Ja.
Martijn benadert ouders voor stukje in Social Schools. Daarna verkiezingen.

Kandidaten Uitnodigen bij volgende MR vergadering, Martijn. Rekening houden met de agenda,
openbaar en besloten gedeelte.

Verkiezing via social schools, bericht met stemming aanmaken.
Soc. Schools account voor MR aangemaakt. Wie heeft de inlog? Anno vragen of Trudy.

Wie maakt dit?
Wie regelt dit?

Martijn

Zehra

6A VeiligWijs /
Lentekriebels

Bespreken en
afstemming

Maureen heeft document gemaild.
Zij geeft toelichting over de denkgroep ouders en het chronologische tijd verhaal. Stijn vult de
totstandkoming van deze denkgroep aan. Notulen gedeeld met de MR.

We hebben besproken hoe de terugkoppeling naar het team mbt de uiteindelijke keuze van
VeiligWijs tot stand is gekomen.
Terugkoppeling naar team onderzoekt Stijn. Communicatie hierin onderzoeken.

Bezwaren hebben betrekking op een van de mede-schrijvers van Veiligwijs. Ouder mag het
materiaal van Veiligwijs zien.

We blijven meedoen aan ‘Paarse Vrijdag’ en de ‘Week van de Lentekriebels’. Alleen qua
methode aangepaste inhoud.

Jason maakt een communicatiebericht namens MR over de mailwisseling. Zet dit ook in
nieuwsbrief. Goed bekijken met elkaar.

Ingekomen document Maureen, mail.
Subsidie aanvraag gedaan. Veel geld. Is toegekend voor 24-25 en 25-26.
Activiteiten plan moet je indienen. Zie document in de mail. Je sluit aan bij de plannen in
schoolplan.
Maureen licht de plannen toe.
Extra ondersteuning kunnen behouden. 2 onderwijsassistenten en cultuurcoördinator.
Instemming MR vereist.

Tony vraagt hoe het zit met de aanstelling van onderwijsassistenten. Als hier geen bekostiging
voor is gaan ze boventallig worden en gaan ze de mobiliteit van ABSA in. In theorie kan dit.
Jason vraagt naar kinderen die meer verrijking nodig hebben. Mauren legt uit hoe het werkt met
instructie, verlengde instructie en plus kinderen die verder op de leerlijn zitten. En kinderen die
een individuele leerlijn hebben. Ook worden arrangementen uitgelegd door Maureen.

Stijn

Jason



Instemming Martijn heeft de aanvraag en het activiteitenplan ondertekend.
Het SOP en het schoolplan is door Martijn ondertekend.

6B OV Jason bespreekt een plus tarief voor de OV.

7 Rechten en
plichten
MR-leden

Bespreken Eventueel cursus voor MR-leden?
Is budget voor.
Kun je op de GMR 15-10 voorleggen. Zehra, Martijn en Lauren kaarten dit aan.

Zehra, Martijn,
Lauren

8 Communicatie Bespreken en
besluiten

Martijn website soort laagdrempelig stukje erop zetten. Daar moet iemand iets voor maken. Moet
via Anno. Kan niet anders.

Stukje van de leden zelf. Soort archief op de website. Deadline voor 15-11-24. Op de MR drive
zetten; nieuwe map ‘Voorstellen MR’ voor website.
Communicatie MR richting ouders, inclusief informatie via de website. Lauren maakt map.

Martijn

Lauren

9 Afscheid
vertrekkende
MR-leden

Bespreken Inplannen etentje.
Wie wil dit organiseren? Lauren, Brenda, Rozelie, Iris, Philip en Jolande. En MR en directie, Stijn
en Maureen. School betaalt.

10 Vergadering
GMR-MR

Vergadering GMR-MR 15 oktober 2024

11 Volgende
vergaderingen

Wie maakt voorstel om de 6 weken , Lauren regelt dit.
Inplannen volgende vergaderingen

Lauren

12 Rondvraag en
afsluiting

Geen vragen.
Mededeling: Per 4-10 nieuwe conciërge.

Besluitenlijst:
1. Handtekeningen gezet door voorzitter onder SOP , schoolplan en document basisvaardigheden
2. Wie doet wat binnen de MR?

Martijn- Voorzitter
Zehra - Agenda voorbereiden met voorzitter, Martijn
Tony - Notulen
Tijmen - Secretariaat, mail checken e.d.
Jason - Vliegende keep.

Actiepunten:
1. Maureen - ingekomen stuk Maureen voor 11-10 ingediend basisvaardigheden 6A.
2. Zehra - check werking mailbox i.o.m. Trudy
3. Zehra - vraagt statuut MR op bij bestuur of KvK. z.o.z.



4. Martijn - vraagt 4-5 ouders stukje te schrijven voor Social Schools ivm verkiezingen, voor volgende MR vergadering af, deadline voor 14-11-2024
5. Zehra - check hoe we account soc schools kunnen openen en activeren.
6. Jason - schrijft artikel voor nieuwsbrief inzake VeiligWijs en mailwisseling ouders
7. Zehra, Martijn en lauren - eventueel cursus voor MR-leden, bespreken op GMR bijeenkomst 15-10-24
8. Lauren - gaat etentje afscheid MR leden inplannen en regelen, school betaalt.
9. Lauren - maakt vergaderplanning MR 2024-2025, om de 6 weken
10. Alle OMR en PMR leden - schrijven stukje over zichzelf , op Drive zetten voor 15-11-24.
11. Lauren - maakt map op drive aan.


